
Der Tourismusverband Donau Oberösterreich umfasst 38 Tourismusgemeinden
im oberösterreichischen Donauraum. Wir suchen Dich um einerseits den
Tourismusverband selber, andererseits aber auch die Vermieter dieser Region e-fit zu
machen.  Wir freuen uns über Menschen, die gemeinsam mit uns die
Digitalisierungsmaßnahmen für den Tourismus im Donauraum weiterentwickeln und
tatkräftig umsetzen wollen.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum frühest möglichen Eintritt eine/n

Digitalisierungsverantwortliche/n (m/w/d)
Vermieter – (e)Coach

Deine Gestaltungsbereiche

o Unterstützung bei der Einführung des Destinationsmanagementsystems Feratel als
gemeinsame Buchungsplattform

o Unterstützung der Tourismuspartner/Betriebe im Online Vertrieb sowie kompetente
Beratung zur Anwendung der neuen Buchungsplattform Feratel

o Durchführung von Schulungen und Weiterbildungsseminaren für Tourismuspartner
o Erstellung von Schulungsunterlagen zu verschiedenen Themenbereichen
o Bindeglied für den Informationsaustausch zwischen Tourismusverband und den

Tourismuspartnern in unserer Destination
o Analyse von Vermieterwebsites und Strategieentwicklung im Online Bereich
o Orientierungshilfe für Tourismuspartner bei neuen Technologien im Tourismus

Was Dich erwartet

o Vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet
o Ein engagiertes und sympathisches Team
o Persönliche und fachliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten
o Eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Aufgabe
o Flexible Arbeitszeiten
o Eine interessante und langfristige Aufgabe im Tourismus



Was Du mitbringst

o Grundkenntnisse des DMO Systems Feratel von Vorteil
o Freude an der Digitalisierung im touristischen Bereich
o Kenntnisse in der Zusammenarbeit mit Buchungsplattformen von Vorteil
o abgeschlossene Ausbildung zum eCoach und/oder einschlägige Berufserfahrung
o Interesse an modernen Technologien im Zeitalter der Digitalisierung
o Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit
o Ganzheitliches Denken sowie Projektorientierte und selbständige Arbeitsweise
o Kommunikationsstärke und Know-How in modernen Präsentationstechniken
o Sehr gute MS-Office Kenntnisse
o Sehr gute Englischkenntnisse

Wir bieten Ihnen für diese Position ein sehr gutes Arbeitsumfeld sowie ein marktkonformes
Jahresbruttogehalt von mind. € 34.300,-- in Anlehnung an den Kollektivvertrag für
Reisebüroangestellte mit Bereitschaft zur Überzahlung, abhängig von Qualifikation und
Erfahrung.

Wenn Du diese herausfordernde Möglichkeit ergreifen möchtest, dann sende Deine
vollständigen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 21.5.2021 an:

Tourismusverband Donau Oberösterreich
z.H. Geschäftsführerin Petra Riffert
Lindengasse 9
4040 Linz
oder an info@donauregion.at


